Oficina de Acceso ala Informacién Publica del Ministerio Publico de la Defensa
Informe Anual - Periodo 2022

Introduccién.

En el afio 2016 se sanciond la ley N° 27.275 que reconoce y regula el derecho de acceso a
la informacién publica en Argentina. La ley esta vigente desde septiembre de 2017 y tiene
como objetivo garantizar el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién puablica,
promover la participacion ciudadana y la transparencia de la gestién publica. Asimismo, ordené
a todos los poderes del Estado y otros 6rganos constitucionales crear una Agencia de Acceso
a la Informacién Publica dentro de sus respectivos ambitos, con el objeto de velar por los
principios y procedimientos establecidos en la ley.

El Ministerio Publico de la Defensa (MPD) cre6 la Oficina de Acceso a la Informacién Publica
(OAIP) mediante Resolucién DGN N° 401/2017, convirtiéndose asi en el segundo organismo
en poner en practica los principios rectores de dicha ley. La OAIP comenzé a funcionar en el
mes de abril de 2018, luego de transcurrido el concurso publico correspondiente a través del
cual se selecciono a su titular, la abogada Ornela Mazza Gigena, quien ejerce sus funciones
desde entonces.

En el afio 2022, la OAIP realiz6 las siguientes acciones en cumplimiento de las
disposiciones de la ley N° 27.275:

1. Acciones vinculadas con la transparencia pasiva (TP).

Las obligaciones de transparencia pasiva son todas aquellas vinculadas con solicitudes de
informacién publica realizadas ante los organismos obligados por la ley N° 27.275 de parte de
personas humanas o juridicas. Incluyen las obligaciones de plazo, procedimiento, formay tipo
de respuesta y asistencia a las/os solicitantes en la elaboracién de los pedidos de acceso a la

informacién publica.

e Verificacion de las obligaciones de transparencia pasiva y elaboracion de informes
mensuales.

La OAIP realiza una verificacion mensual de cada uno de los pedidos de informacién
recibidos por el MPD en base al registro de solicitudes que remite el Responsable de Acceso
a la Informacién Publica (RAIP). En este proceso, se verifica el tipo de informacion solicitada,
la fecha de los requerimientos y sus correspondientes plazos de contestacion, asi como el
contenido de los archivos con las respuestas entregadas para su posterior publicacion.

También elabora y publica mensualmente en su Portal Web (http://oaip.mpd.gov.ar/)

informes de todas las solicitudes de acceso a la informacion recibidas y tramitadas ante el
Ministerio, los que incluyen el detalle de la informacion frecuentemente requerida-conforme la

obligacién establecida en el art. 24, inc. i) de la ley N° 27.275-, la indicacién de los perfiles de


http://oaip.mpd.gov.ar/

solicitantes, las fechas de los requerimientos, el tipo de informacién solicitada en cada pedido,
los plazos de contestacion, y los archivos digitales con las correspondientes respuestas.
Asimismo, dicha informacion es trasladada al sitio web y presentada en diferentes gréaficos
gue permiten visualizar rapidamente la cantidad y tipos de pedidos tramitados por mes y tema,
las vias de comunicacion mas frecuentemente utilizadas y el comparativo de pedidos por afio.
Durante el afio 2022 se registré un total de doscientas diecisiete (217) solicitudes de
acceso a la informacién publica (AIP), contabilizando asi un total de un mil cuarenta y un
(1041) pedidos de AIP desde la implementacion de la ley en el afio 2017, y distribuidos en cada

afo de la siguiente manera:

Solicitudes de acceso a la informacion publica del MPD
- por aiio desde la implementacion de la Ley N° 27.275 -
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Solicitudes de acceso a la informacién publica del MPD
- comparativo mensual por afio -

Diciembre 13 14 1 13 15
Noviembre 13 29 16 18 24
Octubre 21 14 24 12 22
Septiembre 19 35 19 13 21
Agosto 19 13 12 14 23
Julio 15 16 12 11 11
Junio 13 40 16 18 19
Mayo 19 EE! 15 21 22
Abril 11 24 4 17 19
Marzo 21 16 23 19 15
Febrero 17 23 21 34 19

Enero 51 11 ¥51 7
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* Datos actualizados al 31/12/2022



Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022 hubo un
leve ascenso de veintidos (22) pedidos en comparacion con el afio 2021.
Por otro lado, se observo cierta fluctuacion en la cantidad de pedidos durante los distintos

meses del 2022, segun el siguiente detalle:

Solicitudes de acceso a la informacian publica del MPD
-2022 -

Diciembre 15
Noviembre 24
Octubre 22
Septiembre 21
Agosto 23
Julio 11
Junio 19
Mayo 22
Abril 19
Marzo 15
Febrero 19

Enero 7

"Datas actualizados al 3212022

En cuanto a las vias de contacto utilizadas, se registraron los siguientes datos:

Vias de comunicacion utilizadas para presentar solicitudes de AIP en el MPD

-2022 -
Correo electronico
93
Telefonicamente
12
Formulario del Portal Web
110 Presentacidn escrita

2

"Datos actualizados al 311212022



Por otro lado, se pueden visualizar graficos que muestran informacién sobre algunas
caracteristicas de las personas solicitantes, como su perfil, el sector al que pertenecen y el
género declarado. Esa informacion se obtiene de los datos volcados en el formulario web, uno

de los canales disponibles para realizar solicitudes de acceso a la informacién publica.

Perfiles de solicitantes de acceso a la informacidn publica del MPD

-2022 -
Sin especificar 1
Pertenedentes a Sector Académico 1
Medios de comunicacion y redes 1
Pertenedentes a Sector Privado 2
Asociacion Civil 10
Particulares 838
Pertenedentes a Sector Pablico 114
o 20 ao &0 &0 100 120

"Datos actualizados al 31212022

Solicitantes de AIP en el MPD por género
-2022 -
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"Datos actualizados al 31202022



Por ultimo, las respuestas brindadas a las personas solicitantes por el MPD se llevaron a

cabo en los siguientes plazos:

Plazos de respuesta de solicitudes de AIP en el MPD
-2022-

1%

99%

Solicitudes respondidas dentro del plazo legal correspondiente (15 dias habiles)

Solicitudes respondidas con promoga excepcional

"Datos actualizados al 3212022

Todos los graficos con informacién estadistica se encuentran disponibles en el siguiente

enlace: https://oaip.mpd.gov.ar/index.php/nuestro-trabajo/83-elaboramos-estadisticas-sobre-

las-solicitudes-de-aip/1575-cantidad-de-solicitudes-de-aip-qgue-recibe-el-mpd-desde-que-se-

implemento-la-ley-n-27-275

e Buscador por tema de solicitudes de AIP en el Portal Web.

La OAIP reorganizé las solicitudes de AIP que recibe el MPD por teméticas dentro de la
plataforma a partir de la creaciéon de etiquetas, con la colaboracién del Departamento de
Informatica. De esta manera, se mantiene un formato mas amigable para las personas usuarias
del sistema que permite consultar las solicitudes con sus respectivas respuestas, ya sea a
partir de la fecha de presentacion o respuesta, o mediante busqueda por tema haciendo click
en las etiquetas que refieren a las tematicas mas solicitadas a la institucion, como, por ejemplo,
las resoluciones de la DGN, informacién vinculada con recursos humanos y con concursos,
criterios de defensa publica, entre otras.

El buscador por tema también contribuye a mejorar la busqueda de normativa dentro del

sitio web, a través del link https://oaip.mpd.gov.ar/index.php/component/tags/tag/resoluciones-
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y-dictamenes-dgn que se encuentra dentro del item Resoluciones DGN en la seccion

“Conocé los datos publicos abiertos del MPD”:

e Proyecto de indice de Transparencia Pasiva.

La OAIP forma parte del proyecto “indice de Transparencia Pasiva”, impulsado por Red
Internacional de Justicia Abierta (RIJA) cuyo objetivo principal es la medicion de los procesos
involucrados en la respuesta a las solicitudes de informacion que responden las diferentes
instituciones que forman parte del servicio de justicia, lo que permitird determinar la situacion
de los paises participantes respectos de un ideal de transparencia pasiva como asi también
identificar el potencial de mejora en cada caso y monitorear los avances a lo largo del tiempo.

Para ello, la OAIP procesé los datos referidos a solicitudes de acceso a la informacién
recibidas y tramitadas por el MPD durante el primer semestre del 2022 conforme a la
construccién metodolégica que abarca cinco dimensiones vinculadas con rasgos estructurales
de los pedidos, datos de los requerimientos, tipos de respuestas, plazos de respuesta y
caracterizacién general, gue ademas contienen variables y categorias. En este sentido, la
OAIP ha desglosado la informacién que se obtiene de los registros mensuales que brinda el
RAIP como asi también a partir de la verificacion de datos en el sistema de Gestién Documental
Electrénica (GDE).

En paralelo, la OAIP ha participado activamente de las capacitaciones y reuniones
organizadas por RIJA para tratar sobre este tema.

Dicho proceso se ha llevado a cabo entre octubre y diciembre del 2022, y tiene como

objetivo trabajar en una segunda etapa entre los meses de enero y marzo del 2023.

2. Acciones vinculadas con la transparencia activa (TA).

Las obligaciones de transparencia activa son aquellas que los organismos obligados por la
ley N° 27.275 deben realizar en pos de facilitar la busqueda y el acceso a la informacion publica
a través de la pagina oficial de la red informatica, independientemente de que alguna persona
solicite 0 no dicha informacion. De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de aquella ley,
esta informacion debe ser presentada de manera clara, estructurada y entendible para las
personas interesadas, procurando remover toda barrera que obstaculice o dificulte su

reutilizacién por parte de terceros.

e Verificacion de las obligaciones de transparencia activa.

La verificacion en materia de transparencia activa es realizada mensualmente a través de
herramientas informaticas que permiten visualizar la cantidad de visitas que recibe el Portal
Web de la OAIP, principalmente la seccion “Conocé los datos publicos abiertos del MPD”’.

https://oaip.mpd.gov.ar/index.php/conoce-los-datos-publicos-abiertos-del-mpd. De este modo,

nos permite conocer cual es la informacion del organismo mas consultada, los archivos mas
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descargados, y los datos de localizaciéon de quienes navegan el portal, con el objeto de disefiar
politicas mas focalizadas y orientadas a las personas usuarias del sistema.
A continuacion, se puede ver la cantidad de usuarios, sesiones y lugares de donde

provinieron las descargas de informacién del MPD durante el afio 2022:

Resumen de la audiencia

O Todos los usuarios
100,00 Jsuaric

Resumen

1 ene 2022 - 31 dic 2022

® Usuarios

3.000

febrero de 2022 marzo de 2022 abril de 2022 mayo de 2022 Junio de 2022 Julo de 2022 agosto de 2022 septiembre de 2022  octubre de 2022 noviembre de 2022 dcle.

M New Visitor B Retuming Visitor

Usuarios Sesiones

14.334 23.645

,_/‘N-x_ '-/,/—’_\_,\

Numero de sesiones por

usuario Paginas/sesion

165 2,88

*Fuente Google Analytics - Datos actualizados al 31/12/2022
Pais Usuarios | Sesiones
14.334 23.645

Argentina 13.365 22.625
Alemania 133 133 ) ]
Estados Unidos o5 104 *Fuente Google Analytics — Datos actualizados al 31/12/2022.
China 70 70 **|_a categoria “Otros” nuclea a 36 paises cuyos usuarios/
Brasil 62 82 cantidad de sesiones oscilan entre 45y 1.
Espafia 53 55
Suiza 52 63
Chile 48 50
Reino Unido 48 49
Otros 408 414

La informacion mas descargada en el sitio web durante 2022 fue la referida a escalas
salariales, compras y contrataciones, resoluciones y presupuesto del organismo, a diferencia
de lo que sucedid en los casos de solicitudes recibidas por via de pedidos que refirieron a
resoluciones, dictimenes, cuestiones de recursos humanos, patrocinio y asistencia y
estructura. La informacion referida a concursos fue solicitada mediante pedidos especificos y

también consultada mediante descargas en el sitio web de la OAIP.



Tematicas mas solicitadas/consultadas durante el 2022;

Transparencia Pasiva
- temas mas solicitados durante el 2022 -

Resoluciones y Dictdmenes DGN 96
Concursos 49
RRHH 28
Patrocinio y asistencia 8
Estructura 7
o 20 40 &0 B0 100 120

"Datas actualizados al 3212022

Transparencia Activa
- temas mas consultados durante el 2022 -

Escalas Salariales 11247
Compras y Contrataciones A600
Concursos 447
Resoluciones MPD 276
Presupuesto 178
0 2000 4000 6000 2000 10000 12000

"Cantidad de nimero de entradas a cada tema en seccidn "Conaocé las datoz publicos abiertas del MPD" (fuente Google Analytics]
“"Datas actualizados al 3M2/2022

e Aplicacion de criterios orientadores de Transparencia Activa e incorporacién de
graficos estadisticos.
Dentro de las obligaciones de Transparencia Activa que el MPD publica en la seccién
“Conoce los datos publicos abiertos del MPD” del Portal Web, la OAIP ha procesado
informacion del listado de planta suministrado por la Direccion General de Recursos Humanos

de la institucidon, de modo que permita presentar y visualizar datos referidos al género y a la



distribucion en los cargos del MPD conforme al documento “Criterios orientadores de

Transparencia Activa para el MPD” elaborado por la OAIP en el afio 2021.

PLANTA TOTAL DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA

¥ Planta Permanente 95% | Planta Temporal 5%

"Datos actualizados al 1052022

PLANTA TOTAL DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA
- POR GENERO -

W Femenino 59%  © Masculino 41%

'Datos actualizados al THOS2022



TOTAL DE MAGISTRADAS Y MAGISTRADOS DEL MPD

B MAGISTRADAS 40% MAGISTRADOS 60%

"Datas actuslizados sl TWO32022

TOTAL DE FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS DEL MPD

W FUNCIONARIAS 59% FUNCIONARIOS 41%

"Datos actualizados al 1W032022

TOTAL DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DEL MPD

B EMPLEADAS 61% EMPLEADOS 39%

"Datos actualizadas al 110312022

Toda esta informacion se encuentra disponible en

https://oaip.mpd.gov.ar/index.php/magistradas-os-funcionarias-os-y-empleadas-os-del-mpd.
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3. Elaboracion de documentos de difusion en materia de acceso alainformacion
publica.

En el 2022, la OAIP elabor6 algunos documentos como material de consulta con el fin de
brindar pautas en materia de acceso a la informacién publica en el @mbito de la institucion que
permitan mejorar la implementacion de la ley N° 27.275.

e Acceso alaInformacion Publicay Género.

Si bien la ley N° 27.275 no incluye cuestiones referidas al género, las politicas de acceso a
la informacion deben fundarse en los principios estructurados en dicha ley, entre los que se
incluye el principio de no discriminacién que obliga a los sujetos obligados a entregar
informacién a todas las personas que la soliciten, en condiciones de igualdad y excluyendo
toda forma de discriminacién. Asimismo, existen compromisos constitucionales claros en
materia de género que deben ser cumplidos de modo transversal en las politicas publicas que
disefian y ejecutan los organismos publicos.

Por tal motivo, la OAIP redacté un documento referido a la vinculaciéon del acceso a la
informacién publica con perspectiva de género, tomando como referencia informes
internacionales de UNESCO y la Red de Transparencia y Acceso a la Informacién (RTA) con
el objeto de visibilizar que el acceso a la informacion publica no debe ser limitado al mero
cumplimiento de una norma legal sino que debe formar parte de una politica integral de
transparencia y apertura a la ciudadania que contribuya en la construccion de sociedades mas
igualitarias, con inclusion plena de las mujeres y de la comunidad LGTBI+, sobre todo teniendo
en cuenta la dimension instrumental del derecho de acceso a la informacion que lo convierte
en una “llave” para satisfacer otros derechos. Dicho documento hace foco en las buenas
practicas en materia de acceso a la informacién y género, y describe algunas pautas que

podrian ser Utiles para implementarse dentro de la institucion.

e Criterios orientadores sobre Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales aplicables al MPD.

La OAIP elaboré y publicé un documento con nuevos criterios orientadores sobre acceso a
la informacion publica y proteccion de datos personales aplicables al MPD, con algunas
experiencias comparadas que fueron producto de una serie de encuentros y conferencias
llevadas afios anteriores con agencias de otros paises, en el marco del proyecto sobre
fortalecimiento en la implementacion de la politica publica de acceso a la informacion en el
ambito del MPD, que cont6 con el apoyo de la Embajada britanica en Buenos Aires.

Dicho documento tiene como principal objetivo orientar a las distintas dependencias de la
instituciéon en materia de acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales.

Asimismo, como consecuencia de la crisis sanitaria mundial por la pandemia provocada por

el virus COVID-19, la OAIP analiz6 nuevos criterios motivada en el establecimiento de
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estandares internacionales y locales que surgieron a raiz de la situacion de crisis,
especialmente durante los afios 2020 y 2021, por lo que el documento incorpora un apartado

especial referido a dicha situacion.

Ambos informes se encuentran disponibles en el Portal Web

https://oaip.mpd.qgov.ar/index.php/nuestro-trabajo/publicamos-documentos-e-informes-sobre-

aip

4. Asesoramiento en materia de acceso a la informacion y proteccién de datos
personales.
Durante el 2022, la OAIP ha prestado asesoramiento tanto a dependencias del MPD como
a solicitantes de informacion sobre los modos, canales, requisitos y formalidad para realizar
solicitudes de acceso a la informacién publica ante diversos sujetos obligados por la ley N°
27.275. También ha brindado asistencia a equipos de trabajo de la DGN en el disefio de
estrategias de litigio en materia de acceso a la informacion publica ante denegatorias de

organismos publicos.

5. Actividades conjuntas con otras Agencias de Acceso a la Informacion.

o Mesa de diadlogo por el Aniversario de la Ley de Acceso a la Informacion Publica.

Con motivo de la celebracion de los cinco afios de la implementacion de la ley N° 27.275, y
en el marco de la celebracién por el Dia Internacional del Derecho al Saber, el dia 28 de
septiembre se llevé a cabo una mesa de didlogo entre todas las Agencias de Acceso a la
Informacion Publica nacionales conformadas a la fecha.

Dicho encuentro, llevado a cabo en la sede central de la Procuracién General de la Nacion,
contd con la presencia de Ornela Mazza Gigena (Directora de la Agencia de Acceso a la
Informacion Publica del MPD), Beatriz Anchorena (Directora de la Agencia de Acceso a la
Informacion Publica del Poder Ejecutivo Nacional), Ricardo Gémez Diez (Director de la Agencia
de Acceso a la Informacion Publica del Consejo de la Magistratura), Johanna Cristallo
(Directora de la Agencia de Acceso a la Informacién Publica del Ministerio Publico Fiscal),
Lorena Salim (Directora Nacional de Acceso a la Informacion Publica de la AAIP del PEN) y
Martin Cagnola (Director Nacional de Relaciones con la Comunidad y Participacion Ciudadana
del Ministerio del Interior).

La mesa de didlogo tuvo como objetivo principal debatir y compartir experiencias de trabajo
entre las distintas agencias; evaluar los avances y deudas pendientes en la aplicacion y
ejecucién de la ley de Acceso a la Informacion Publica en los distintos organismos; y analizar

criterios aplicados en distintos casos resueltos hasta el momento por las distintas agencias. En
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el encuentro se reafirmé el compromiso de continuar trabajando conjuntamente e impulsar en

proyectos comunes en el afio 2023.

e Participacién en la Mesa Interjurisdiccional de Agencias.

La "Mesa de Coordinacion Institucional sobre Acceso a la informacion Publica" fue creada
por el Decreto N°899/2017 e instrumentada en el afio 2018 mediante la firma del "Acta Acuerdo
de Integracion de la Mesa de Coordinacion sobre Acceso a la Informacién", suscripta por el
Consejo de la Magistratura de la Nacion, el Ministerio Pablico Fiscal, el Ministerio Publico de
la Defensa y la Secretaria de Asuntos Politicos e Institucionales del Ministerio del Interior,
Obras Publicas y Vivienda.

El objeto principal de la Mesa de Coordinacién Institucional consiste en promover el trabajo
conjunto entre las distintas oficinas y agencias de acceso a lainformacién del Estado; colaborar
en el disefio de la planificacién estratégica y la difusién de las politicas de transparencia y
acceso a la informacion, manteniendo la independencia de cada 6rgano y cada poder; generar
herramientas que permitan la asistencia técnica reciproca entre las oficinas y agencias de
acceso a la informacion; y participar en proyectos conjuntos de cooperacién internacional en
la materia con criterios de transversalidad.

Para cumplir con ese fin, cada afio la Mesa se retne de forma periédica, de modo tal que
se permite en cada encuentro compartir experiencias entre los actores, analizar elementos
criticos en la implementacion de la ley, y disefiar estandares y ejes de trabajo conjuntos.
Durante el afio 2022, la OAIP participd de los encuentros y actividades organizadas por la
Mesa.

6. Compromisos internacionales y participacion en redes, foros y grupos de
trabajo sobre transparenciay acceso a la informacién.

¢ Jornada de Naciones Unidas para abordar la brecha de datos para el cumplimiento
del ODS16.

El 18 de febrero de 2022, la titular de la OAIP participd de un evento paralelo en la Comisién
de Estadistica de la ONU sobre desafios y oportunidades para abordar la brecha de datos para
el cumplimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 16, organizado por el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), y la Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito (UNODC).

La participacion tuvo como objetivo conocer las experiencias, desafios y oportunidades
presentadas por distintos paises en materia de datos que permiten medir el progreso del ODS
16, el que incluye entre sus metas garantizar el acceso publico a la informacioén y proteger las

libertades fundamentales. En el evento se presentdé y proporciond la descripciébn general de
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una encuesta que actualmente se esta probando en ocho paises del mundo y que resulté ser
un instrumento 6ptimo de medicién de multiples indicadores del ODS 16.

Por ultimo, las autoridades anfitrionas hicieron hincapié en la necesidad de invertir en
herramientas y enfoques mejorados, asi como de generar una mejor coordinacion a nivel
mundial, regional y nacional para acelerar la implementacion del ODS 16 y, sobre todo, abordar

la brecha existente en materia de datos publicos.

e Seminario de la RTA sobre Acceso ala Informacion con perspectiva de género.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, el 8 de marzo de 2022, la OAIP particip6 del
seminario web “Acceso a la Informacion con perspectiva de género: avances y desafios en
Iberoamérica”, organizado por la Red de Transparencia y Acceso a la Informacion (RTA) y
EUROsoCIAL+, el que, a través de su area de Gobernanza Democratica, contribuye a impulsar
planes de accién con enfoque de género.

El seminario se centrd en un conversatorio regional del que formaron parte autoridades de
organismos garantes del acceso a la informacion de distintos paises de Latinoamérica y fue
moderado por la experta del Programa EUROsociAL+, Maria José Mendez, quien planteé
interrogantes que sirvieron como disparadores para que las exponentes relataran los diferentes
planes de trabajo en materia de género y acceso a la informacién que han trazado los 6rganos
garantes de sus paises con el fin de fortalecer ambas agendas de trabajo en la region. En este
sentido, se identificaron brechas de género similares en materia de acceso a la informacion y
se hizo hincapié en la necesidad de contemplar la perspectiva de género en los sistemas de

informacién y promover un enfoque educacional en la materia.

e Encuentros ordinarios de la Red de Transparenciay Acceso a la Informacién.

En el afio 2022, la OAIP participé de los encuentros del Red de Transparencia y Acceso a
la Informacion (RTA) de manera virtual. Por un lado, asistié al “XXII Encuentro de la Red de
Transparencia y Acceso a la Informacién” los dias 26, 27 y 28 de abril de 2022, en modalidad
mixta (presencial y virtual) y cuya autoridad anfitriona fue el Consejo para la Transparencia de
Chile. Contd con el soporte y la participacion de representantes de EUROsociAL+, OEA y
Fundacion Internacional y para Iberoamérica de Administracion y Politicas Publicas (FIAPP);
de los 6rganos garantes de acceso a la informacion de distintos paises integrantes de la Red;
y de expertos en materia de acceso a la informacién publica.

El encuentro tuvo como objetivo principal aprobar nuevas lineas de cooperacién y trabajo
conjunto con organizaciones internacionales, como la Organizacion para la Cooperacion y el

Desarrollo Econémicos (OCDE) y la Asociacion Latinoamericana de Archivos (ALA), y dar
seguimiento a los proyectos en curso. Asimismo, en materia de seguimiento de dichos

proyectos, se presentaron los resultados de la Métrica de Transparencia llevado adelante por

el Instituto Complutense de Ciencia de la Administracion de Madrid que podra servir de
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herramienta en los distintos organismos miembros de la RTA para monitoreo y evaluacion del
cumplimiento de las disposiciones de la ley de acceso a la informacién publica de cada pais.
Por ultimo, se mostraron los avances de algunos grupos de trabajo de la Red, como el de
grupos en situacion de vulnerabilidad, el de transparencia municipal, y el de jurisprudencia. La
OAIP particip6 activamente en cada uno de los debates que se desarrollaron, principalmente
realizo sus aportes en el contenido de la Declaratoria de la Red y en el 12° Criterio de
Jurisprudencia.

Por otro lado, la OAIP patrticipé del “XXIII Encuentro de la Red de Transparencia y Acceso
a la Informacién (RTA)” llevada a cabo entre el 7 y el 9 de noviembre en modalidad hibrida. Al
igual que el encuentro anterior, la jornada conté con el soporte y la participacion de
representantes de EUROsociAL+, OEA, FIAPP, de los érganos garantes de acceso a la
informacidén publica de distintos paises que integran la Red; y de expertos en materia de acceso
a la informacion publica.

El encuentro, cuya autoridad anfitriona fue la Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso
a la Informaciéon (ANTAI) de Panama, tuvo como objetivo reunir a los paises y organismos
miembros con la finalidad de dar seguimiento a los compromisos de la Red y sus proyectos de
cooperacion, asi como también resolver temas administrativos. En ese marco, la RTA aprob6
nuevas lineas de cooperacion y trabajo conjunto con organizaciones internacionales, como la
Union Europea, la UNESCO, el Banco Centroamericano de Integracion Econdémica (BCIE), la
CEPAL, entre otros, asi como también dié seguimiento a los proyectos actualmente en curso.

También se aprob6 el 13° Criterio sobre Jurisprudencia del Grupo de Trabajo de la Red, del
cual la OAIP forma parte, y la Declaratoria del Encuentro, referida al impulso tecnolégico en el
acceso a la informacién como herramienta para la inclusion, la participacion ciudadana y la
rendicion de cuentas en sociedades democréticas.

Por ultimo, la Asamblea de la RTA dispuso por unanimidad que la Agencia de Acceso a la
Informacion del Poder Ejecutivo Nacional de la Argentina sea la autoridad anfitriona del XXIV
Encuentro de la RTA a realizarse en el afio 2023.

Cabe sefalar que la RTA nuclea treinta y cinco (35) autoridades de dieciocho (18) paises
iberoamericanos, organismos y fundaciones internacionales, y fue creada como un espacio
permanente de didlogo, cooperacion e intercambio de conocimientos y experiencias entre
autoridades de América Latina en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.
La Oficina de acceso a la informacion publica del MPD es miembro pleno de la Red desde el
ano 2019.

e Camparfa “Acceso a la Informacion para la Inclusion” de la RTA.
En el marco de la celebracion del Dia Internacional del Derecho al Saber, la OAIP acompafié

la Campafia “Acceso a la Informacién para la Inclusién”impulsada por la Red de Transparencia
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y Acceso a la Informacién (RTA) que tiene como objetivo promover y difundir en la region la
importancia del derecho de acceso a la informacién como una herramienta para el ejercicio de
otros derechos, en especial, de los grupos en situacion de vulnerabilidad a través de material

difundido en las redes institucionales.

e Jornada de la OCDE sobre Transparencia, Inteligencia Artificial y Responsabilidad

Social.

La OAIP fue convocada para participar de la Reunion del Grupo de Expertos de la
Organizacioén para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) sobre Transparencia,
Inteligencia Artificial y Responsabilidad Social que se llevd a cabo en el marco de la
Conferencia Global de la UNESCO sobre Acceso Universal a la Informacién 2022. La jornada,
llevada a cabo el 29 de septiembre en forma virtual, se centré en los vinculos y tensiones entre
el acceso a la informacion y la proteccién de datos personales y en la discusién sobre como
los organismos publicos pueden entenderlos mejor y encontrar maneras de mejorar ambos

derechos, en lugar de limitarlos.

e Congreso Internacional de Transparenciay Acceso a la Informacién.

Latitular de la OAIP fue expositora en el panel “Transparencia comparada, casos nacionales
y tendencias internacionales” desarrollado en el Congreso Internacional de Transparencia y
Acceso a la Informacién, que este afio fue organizado por la Universidad Politécnica de
Cartagena, Espafia. Alli expuso sobre la regulacién argentina en materia de transparencia y
acceso a la informacion publica y el rol central que cumple dicha regulacion en las instituciones
del servicio de justicia. Por altimo, presento el trabajo realizado por la Oficina de Acceso a la

Informacion del MPD desde su creacion por la Defensora General de la Nacién en el afio 2018.

e Participacién en la Red Internacional de Justicia Abierta (RIJA).

La OAIP participo de distintos encuentros de la Red Internacional de Justicia Abierta durante
todo el afio 2022, dentro de los grupos de “Datos Abiertos” y “Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica”. También es parte del proyecto “indice de Transparencia Pasiva’,
descripto en el apartado 1. de este informe.

La RIJA involucra a diversos actores, tantos del sector publico como de la academia y de
las organizaciones de la sociedad civil, con la finalidad de promover los desarrollos normativos
y generar las capacidades institucionales necesarias para garantizar la factibilidad y
sostenibilidad de las reformas, la implementacién de buenas préacticas y estandares comunes
para una justicia abierta a partir de distintos ejes tematicos: datos abiertos, tecnologia,
transparencia y acceso a la informacion, participacion ciudadana y acceso a la justicia, y

capacitacion. La OAIP es miembro de la Red desde el afio 2020.
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7. Capacitaciones.
e Capacitaciones internas en el ambito del MPD.

Durante el afio 2022, la OAIP dicté las capacitaciones que forman parte del plan obligatorio
de capacitacion, aprobado por Resoluciones DGN N° 151/19 y 285/19.

El curso destinado a magistrados/as y funcionarios/as del MPD se dicto a través del sistema
de web campus y su objetivo principal fue brindar los conceptos y herramientas necesarias en
la materia para que las dependencias del MPD que producen informacion publica puedan
cumplir de manera eficiente con los principios, plazos y procedimientos de la ley N° 27.275.
Para ello, se brindaron clases tedricas en formato video y audios explicativos, material gréafico
en PowerPoint junto a bibliografia complementaria, actividades y también se resolvié un caso
practico con mirada critica.

La estructura de las capacitaciones esta dividida en los siguientes modulos:

> Modulo I: Introduccidn al derecho de acceso a la informacién publica.

> Mddulo II: Disefio institucional de las Agencias.

> Modulo IlI: Tipos de obligaciones estatales. Transparencia pasiva. Sanciones.

> Mddulo IV: Tipos de obligaciones estatales. Transparencia activa.

Una vez finalizados los modulos se realiza un encuentro sincrénico con las y los
participantes del curso para abordar inquietudes, profundizar conceptos y presentar nuevas
perspectiva y debates actuales sobre el tema.

Los cursos obligatorios fueron coordinados y ofertados por la Secretaria de Capacitacion y
Jurisprudencia del MPD y dictados por la OAIP en cuatro ediciones llevadas a cabo en los
meses de abril/mayo, junio/julio, agosto/septiembre y octubre/noviembre. Alli se capacitaron

ciento ochenta y tres (183) magistradas/os y funcionarias/os.
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